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Algemene Ledenvergadering CDJA Brabant 
Agenda 

 

Maandag 20 juni 2011 

Trafalgar Pub, Eindhoven 

 

19.00 uur – 19.30 uur Inloop met koffie en thee 

 

19.30 uur – 19.45 uur Opening 

    - Woorden en overdenking door Hans Janssen, CDA Brabant 

 

19.45 uur – 20.00 uur Huishoudelijke deel 

    - Mededelingen, ingekomen stukken, vaststellen notulen (p2+3) 

    - Algemeen (incl. Communicatie, Politiek, Vorming, BuCoBra, p4) 

    - Structuur: wijzigen of behouden (p5)? 

    - Vaststellen financiën en Huishoudelijk Reglement (p6+7+8) 

 

20.00 uur – 20.30 uur Bestuursverkiezingen (p9 e.v.) 

     - Voorzitter:    Linda Hofman 

     - Secretaris:    Robert Defilet 

     - Penningmeester:   Stephan van der Veeken 

     - Bestuurslid Politiek:   Wilco Vromans 

     - Bestuurslid Communicatie:  Rens Dietz 

 

     Verder zullen de nieuwe regiovoorzitters Suzanne van Haaften  

     (midden) en Mrigesh Robles de Medina (zuid) zich voorstellen en  

    zullen de vertrekkende bestuursleden worden bedankt. 

 

20.30 uur – 20.45 uur Politieke rondblik 

Jeffrey van Agtmaal (sinds maart 2011 Statenlid CDA Brabant)  

vertelt over afgelopen tijd in de  Provinciale Staten (inclusief 

campagne) en de toekomst. 

 

20.45 uur – 21.00 uur Pauze 

 

21.00 uur – 22.00 uur Thematisch deel: Deurbeleid 

     In Nederland worden (te) vaak jongeren geweigerd in een  

     uitgaansgelegenheid. Als CD(J)A moeten we hier iets aan doen.  

  

Ibrahim Wijbenga is raadslid in Eindhoven en als jongerenwerker  

nauw betrokken bij jongerenproblematiek in de stad. 

Mustafa Mohamed is bestuurslid Debat voor het CDJA Brabant en 

actief binnen Panel Deurbeleid in Breda. 

 

Zij zullen, met de zaal, hierover in debat gaan. 

 

22.00 uur   Sluiting 
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Algemene Ledenvergadering CDJA Brabant 
Notulen 

 

Zaterdag 16 oktober 2010, Trafalgar Pub te Eindhoven 

 

Aanwezig: Paul van Eersel (organisatie), Quinten Weeterings (voorzitter), Rens Dietz  

   (notulist), Merel van Peer, Linda Hofman, Vidar Stevens, Anton Kleinjan, Roy  

   Zagers, Dave Zagers, Jan Willem Vogels, Chris Vervoort, Wim Thuis, Eline Fleuren,  

   Mrigesh Robles de Medina, Jules van Hoef, Claudia Dankers, Matthias Huber,  

   Joachim Eberhard, Johan van de Ven, Entoine Klomp, Mustafa Mohamed (met  

   kameraad), Maartje de Vries, René Kuijken, Andreas Inderwisch, Pablo de Jong,  

  Bram Cools, Jeroen Engesaeth, Angela den Biesen, Ruud van Heugten, Vera van  

   Heugten en Ibrahim Wijbenga (32 aanwezigen). 

Afmeldingen: Jeroen Bruijns, Stephan van der Veeken, Arnoud Strijbis, Ankie Kannekens de  

   Hoorn, Jeffrey van Agtmaal, Michel Brouwer en Tim Wouters. 

 

Opening 

Paul van Eersel opent de vergadering om 13.40 uur en heet iedereen welkom in Eindhoven. 

Afzwaaiend fractievoorzitter van CDA Brabant, Wim Thuis, neemt het woord over en levert 

input met betrekking tot diversiteit in de grote stad. Hij leest ter overdenking Andere Verdragen 

voor. Quinten Weeterings bedankt Wim voor zijn jarenlange inzet bij onze ledenvergaderingen. 

 

Huishoudelijk deel 

- Dave Zagers meldt dat niet Quinten Weeterings maar Dave en Roy Zagers de resolutie 

Vee en Volksgezondheid hebben behandeld. Met deze wijziging worden de notulen van 

10 april 2010 worden vastgesteld; 

- Rens Dietz leest de meest opvallende ingekomen stukken voor: Pablo de Jong is niet 

langer bestuurslid a.i., het ledenaantal is stabiel gebleven en Marcel Wintels gaat, met 

steun van het CDJA Brabant, een gooi doen naar het voorzitterschap van het CDA; 

- Bij de algemene verantwoording zinspeelt Quinten Weeterings op bestuurlijke cohesie; 

- Politiek gezien heeft het CDJA Brabant stil gestaan. Als belangrijkste oorzaak wordt 

hiervoor genoemd de perikelen rondom de verkiezing van 9 juni 2010; 

- Eline Fleuren licht de financiën toe. Anton Kleinjan en Paul van Eersel worden 

aangesteld als kascontrolecommissie. Zij zouden geen onregelmatigheden vinden; 

- Jules van Hoef noemt als hoogtepunt van de vormingscommissie het Kloosterweekend. 

Hij geeft aan dat het CDA duidelijk met de C aan het zoeken is, waardoor ook een 

resolutie vanuit de VoCo is ingediend. Hij geeft aan dat we 6 november aanwezig zijn bij 

de Katholieke Jongerendag; 

- Johan van de Ven vertelt vol trots over de BuCoBra. Er zijn veel activiteiten 

georganiseerd en bezocht (in het buitenland) en de internationale contacten zijn warm; 

- Rens reikt de ledenwaarderingprijs uit aan Dave en Roy Zagers. Zij worden geprezen om 

hun inzet, kennis en enthousiasme. Als dank imiteren ze prominente CDA’ers; 

- Jan Willem Vogels vraagt zich af hoeveelste provincie wij zijn qua ledenaantal. Dit wordt 

nagezocht. Tevens oppert hij om de voorpagina van de website levendiger te maken. Ook 

spreekt hij de wens uit voor een oudejaarsborrel; 

- De ledenvergadering toont zich bezorgd om het functioneren van Tim Wouters; 
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Bestuursverkiezing 

Merel van Peer licht haar kandidatuur voor Regiovoorzitter West toe: 15 voor, 1 tegen, 3 onth. 

Linda Hofman licht haar kandidatuur voor Regiovoorzitter Zuid toe: 16 voor, 0 tegen, 3 onth. 

Vidar Stevens licht zijn kandidatuur toe als plaatsvervangend AB’er CDJA: 11 voor, 4 tegen, 4 ont. 

De stemcommissie werd gevormd door Mustafa Mohamed en Wim Thuis. 

 

Resoluties 

- Poker uit de kansspelwetgeving, toegelicht door Johan van de Ven, wordt aangenomen. 

- De ‘Bourgondische’ volkswoede, toegelicht door Vidar Stevens, wordt niet aangenomen. 

- Nieuwe uitdagingen formuleren, toegelicht door Vidar Stevens, wordt aangenomen. 

- Katholiek sociaal denken, toegelicht door Dave en Roy Zagers, wordt aangenomen. 

- Jack de Vries, toegelicht door Dave en Roy Zagers, wordt niet aangenomen. 

- Maatschappelijke stage, toegelicht door Rens Dietz, wordt aangenomen. 

 

Politiek deel 

- Ruud van Heugten vertelt als lijsttrekker van de Provinciale Staten het plan de campagne 

voor de komende periode. Hij vertelt over de inhoud en de campagne. Rens Dietz merkt 

op dat het een jongerenonvriendelijk program is en Anton Kleinjan toont zich verbolgen 

over het feit dat de campagne nog niet los barst. Quinten Weeterings wenst Ruud, namns 

alle Brabantse jongeren, veel succes toe. 

- René Kuijken, nummer 13 op de conceptlijst, geeft aan dat hij de banden met de jongeren 

wil aanhalen. Hij hoopt op grote jongerensteun en steun uit Bergeijk in de campagne.  

 

Thematisch deel 

Samen met Ibrahim Wijbenga, raadslid CDA Eindhoven, spreekt de zaal over diversiteit in de 

grote stad. De C van het CDA staat hierin centraal (hoe vertalen wij dit naar mensen in de stad, 

inclusief niet-christenen?). Verder wordt het integratiedossier onder de loep genomen. 

 

Sluiting 

Matthias Huber, Joachim Eberhard en Chris Vervoort danken als buitenlandse gasten ons voor 

de gastvrijheid. Quinten Weeterings sluit de ledenvergadering om 17.47 uur. De aanwezigen 

worden hartelijk bedankt voor hun komst en de vergadering wordt informeel voortgezet. 
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Algemene Ledenvergadering CDJA Brabant 
Algemene terugblik en vooruitblik 

 

Activiteiten sinds de afgelopen ledenvergadering 

7 november 2010  CDJA Brabant bezoekt de Katholieke Jongerendag 

8 november 2010  Brabant B(l)oeit te Tilburg 

17 november 2010  Debat CDJA-JD 'secularisatie in het onderwijs' 

19 november 2010  "Russia after Communism" 

8 december 2010  Politiek Cafe in Eindhoven 

8 december 2010  Presentatie Ledenmagazine Credo Pugno 

11 december 2010  30 jaar CDA in Tilburg! 

22 december 2010  BuCoBra Kerstborrel 

21 januari 2011  Kick-off campagne CDJA Brabant 

15 februari 2011  Verkiezingsdebat CDJA-JD-JOVD te Tilburg (D'Artagnan) 

16 februari 2011  Masterclass CDJA i.s.m. Johan Cruijff College 

21 februari 2011  Pubquiz Europa 

24 februari 2011  CDJA bezoekt Eersel 

28 februari 2011  Jongerendebat te Eindhoven 

8 mei 2011   PJO-debat in Breda 

 

Hiernaast zijn we het afgelopen CDJA congres en ALV CDA Brabant met een grote Brabantse 

afvaardiging aanwezig geweest. Uiteraard zijn er ook veel campagneactiviteiten geweest in deze 

periode. 

 

Speerpunten voor het komend halfjaar (in een notendop) 

- Meer politieke meningsvorming 

- Meer gebruik van communicatiemiddelen (waaronder sociale media en andere media) 

- Groter bereik genereren (middelbare scholen / dorpen / etc.) 

- Grote aantal activiteiten + debatten + (werk)bezoeken + informele bijeenkomsten  

  behouden (enthousiasme behouden en wellicht uitbreiden!) 

- Proberen te gaan voor meer aansprekende activiteiten 
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Algemene Ledenvergadering CDJA Brabant 
Structuurvoorstel 

 

Het CDJA Brabant bestaat in haar huidige situatie uit een Dagelijks Bestuur en een Algemeen 

Bestuur. Al vaker is de vraag opgeworpen: waarom is dit zo? Het is zo ontstaan omdat het 

Dagelijks Bestuur besluiten neemt en politieke meningsvorming uitvoert. Eigenlijk wordt de 

vereniging geleid door het Dagelijks Bestuur (vaak vijf personen). Het Algemeen Bestuur 

controleert hen en fungeert daarbij als klankbord voor commissies en leden. 

 

Het huidige bestuur heeft echter gemerkt dat zij met regelmaat als één bestuur optrekken. Het 

Dagelijks Bestuur functioneert niet in zijn huidige vorm. Belangrijk is om hierbij de ogen niet te 

sluiten voor het feit dat een belangrijke oorzaak voor het falen ligt in de rol van degene die zelf 

in het bestuur zitten en hebben gezeten. 

 

Wij geven de ledenvergadering daarom de volgende keuze: 

 

1) Het CDJA Brabant gaat verder met vijf Dagelijks Bestuursleden: de voorzitter, de 

secretaris, de penningmeester en twee andere portefeuillehouders. Te denken valt 

aan Communicatie, Politiek of Vorming. Het Algemeen Bestuur blijft in haar 

huidige vorm, dus als controlerend orgaan en als voorzitter van de eigen 

commissie. 

 

2) Het CDJA Brabant gaat verder met drie Dagelijks Bestuursleden: de voorzitter, de 

secretaris en de penningmeester. Zij zijn het stichtingbestuur, maar zullen meer 

met het bestuur als één geheel optrekken, wat ook direct een andere rol vraagt 

van de Algemene Bestuursleden.  
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Algemene Ledenvergadering CDJA Brabant 
Huishoudelijk Reglement 

 

Het CDJA Brabant is een stichting geworden en het bestuur heeft gemeend dat hierdoor enkele 

passages in ons Huishoudelijk Reglement moeten worden toegevoegd of gewijzigd. 

 

 

Titel (wijzigingsvoorstel): 

Huishoudelijk Reglement van de provinciale afdeling CDJA Brabant en de stichting Financieel 

Beheer CDJA Brabant afdeling Noord-Brabant Zoals vastgesteld tijdens de ALV van 18 april 2009  

Algemene herziening vastgesteld tijdens de ALV van 20 juni 2011 

 

Artikel 10 (nieuw kopje onder lid 7): 

7.5: de stichting 

 a) het benoemen van en wisseling van bestuursleden 

 b) het herzien van de stichtingsstatuten met ten minste twee derde van het aantal 

   uitgebrachte stemmen. 

 c)  het opheffen van de stichting met  ten minste twee derde van het aantal   

   uitgebrachte stemmen. 

Voor overige zaken heeft de ALV geen beslissingsbevoegdheid. De ALV is echter bij twee derde 

van het aantal uitgebrachte stemmen ook beslissingsbevoegd in alle andere zaken. 

 

Artikel 30 (nieuw artikel): 

Artikel 30: De stichting 

1.   Het in artikel 11 genoemde Dagelijks Bestuur is ook het bestuur van de stichting.  

  Vergaderingen van het Dagelijks Bestuur worden gezien als vergaderingen van het  

  stichtingsbestuur. 

2.   De statuten staan boven het Huishoudelijk Reglement indien zij gaan over financiële  

  kwesties. In alle andere gevallen gaat het Huishoudelijk Reglement voor. 

3.   Het stichtingsbestuur stelt jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar  

  (kalenderjaar) haar jaarrekening op conform artikel 9 van de statuten. 
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Algemene Ledenvergadering CDJA Brabant 
Financiële update 

 

Het financiële plaatje ziet er als volgt uit: 

 

Transactie overzicht van de afgelopen tijd: 

 
 

Het saldo op de lopende rekening bedraagt: €1.257,20 

Het saldo op de spaarrekening bedraagt: €57,17 
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Algemene Ledenvergadering CDJA Brabant 
Begroting voor 2011 
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Algemene Ledenvergadering CDJA Brabant 
Voordrachten 

 

De AB-vergadering heeft in maart besloten een selectiecommissie in te stellen met daarin de 

volgende vertegenwoordiging: 

- Vidar Stevens (voorzitter) 

- Ties Sweyen 

- Nienke van Gerwen 

- Dirk Cornelissen 

- Jeroen Bruijns 

 

Woord van de commissie 

De gesprekken zitten er op, de kandidaten zijn gehoord, het eindoordeel is geveld. Diegene die 

we gesproken hebben spraken ieder vol passie, enthousiasme en feeling voor de organisatie. We 

kunnen zeggen dat we een jonge, gevarieerde groep hebben waarin iedereen zijn of haar 

talenten en ambitie heeft. In vele gesprekken we de waarden openheid, gezelligheid en eenheid 

gehoord. Waarden die in onze optiek ook in de komende maanden centraal moeten staan in de 

organisatie. Actieve leden moeten meningen kunnen uitspreken, consequent in overleg zijn met 

elkaar en een ieder ook persoonlijk leren kennen, dan zullen we de sterke en daadkrachtige 

groep jonge politici woorden.  

 

Voordrachten 

Als selectiecommissie zijn we eruit, en zullen we de volgende mensen voordragen:  

Voorzitter:    Linda Hofman 

Secretaris:    Robert Defilet 

Penningmeester:   Stephan van der Veeken 

Portefeuille politiek:   Wilco Vromans 

Portefeuille Communicatie:  Rens Dietz 

 

Als eventuele vicevoorzitter, zien we Robert Defllet, Rens Dietz of Wilco Vromans. Deze 

personen hebben zodoende aangegeven dat als de voorzitter uitvalt of belemmerd is in één van 

haar taken, deze personen het kunnen overnemen.  

 

Coaching  

Als selectiecommissie vinden wij het belangrijk dat het CDJA Brabant voortvarend van start gaat. 

Om ervoor te zorgen dat de leden van het bestuur goed gezamenlijk overweg kunnen stellen wij 

voor ook om het half jaar ontwikkelingsgesprekken te voeren met de huidige sollicitanten, om te 

vragen hoe het gaat, wat de valkuilen zijn, wat de ervaringen zijn etc. Op deze manier willen we 

het persoonlijk contact en de openheid in de organisatie versterken. Dit zal ook in dezelfde 

informele omstandigheden gebeuren als dat de gesprekken zijn verlopen. Daarnaast stellen wij  

voor dat een  Linda en Wilco trainingsmogelijkheden krijgen vanuit het HRM Brabant 

(gedachtegoed en vaardigheden).  

 

Bij deze de berichtgeving vanuit onze kant, en wij hopen dat de ALV instemt met de 

voordrachten.  
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Algemene Ledenvergadering CDJA Brabant 
Kandidaat-bestuursleden stellen zich voor 

 

Aan alle kandidaat-bestuursleden en de nieuwe regiovoorzitters is gevraagd om in een half A4 

zich voor te stellen. Hieronder is het resultaat te vinden: 

 

Linda Hofman (kandidaat voorzitter) 

Op de komende ALV hoop ik door jullie als voorzitter van het CDJA Brabant gekozen te worden. 

Als voorzitter denk ik dat het belangrijk is dat we ons de komende periode gaan richten op het 

binden van nieuwe leden en het actief maken van bestaande leden. Dit kunnen wij als bestuur 

doen door de leden meer te betrekken bij waar het bestuur mee bezig is.  

 

Verder kunnen we dat doen door de activiteiten die de verschillende regio’s organiseren beter te 

promoten onder leden van andere regio’s. Mijn rol als voorzitter zie ik dus vooral als die van een 

binder tussen bestuur en leden, regio’s onderling maar ook tussen het CDJA Brabant en het CDA 

Brabant en het CDJA landelijk. Samen bereiken we meer en hoop ik onze leden te kunnen helpen 

met het uitbreiden of verder ontplooien van hun activiteiten of interesse in het CD(J)A. Ook hoop 

ik het CDJA op een goede en positieve manier te kunnen vertegenwoordigen naar de 

buitenwereld toe. Ik wil op een heldere manier weergeven wie wij zijn en waar we voor staan.  

 

Ook wil ik ervoor zorgen dat alle bestuursleden te weten kunnen komen of ze op de goede weg 

zijn. Daarom heeft het bestuur voorgesteld om vaker voortgangsgesprekken met de 

verschillende bestuursleden te voeren zodat er geen misverstanden kunnen ontstaan over 

verwachtingen naar elkaar.  

 

Het CDA is voor mij de partij met de antwoorden op de gevoelens van ongenoegen die bij veel 

mensen heersen over hoe het in Nederland gaat op dit moment. Bij het CDA gaat het om met 

elkaar iets bereiken in plaats van iets voor jezelf bereiken. Mensen op weg helpen in plaats van 

ze aan het handje mee te nemen. Het CDJA heeft dezelfde idealen maar heeft ook het vermogen 

om met een frisse en kritische blik naar de ingeslagen wegen van het CDA te kijken. We hebben 

veel jong talent aan boord en ik hoop dat ik tijdens mijn termijn als voorzitter dit talent tot volle 

bloei kan laten komen. Zodat ons gezellig CDJA de CDJA’ers naar een hoger niveau kan brengen. 

 

 

Robert Defilet (kandidaat secretaris) 

Mijn naam is Robert Defilet, 28 jaar oud en woonachtig in Breda. Sinds 2001 ben ik lid van het 

CDA/CDJA. Vrijwel vanaf het begin van mijn lidmaatschap ben ik al actief voor onze partij. Zo 

was ik in de periode 2002-2006 commissielid-niet raadslid en in de periode 2006-2010 

gemeenteraadslid in de gemeenteraad van Breda.  

Sinds 2003 ben ik ook op verschillende manieren actief geweest binnen het CDJA. Uiteenlopend 

van lid van de regiocommissie West-Brabant en de Buitenlandcommissie, tot dagelijks 

bestuurslid Communicatie en Werving (2006-2008) en vice-voorzitter en bestuurslid Politiek 

(2008-2009).  

 

Graag wil ik als secretaris van het bestuur opnieuw mijn steentje bijdragen aan onze provinciale 

afdeling. In deze bestuursperiode wil ik, samen met het bestuurslid Communicatie, onze 

informatievoorziening naar onze leden en partners verder verbeteren.  
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De procedure omtrent de planning en voorbereiding van evenementen zoals de Algemene 

Ledenvergadering, kan en moet beter. We hebben daarover in het Huishoudelijk Reglement 

afspraken gemaakt, nu moeten we ons er nog aan houden. 

Daarnaast wil ik de slagkracht en zichtbaarheid van ons bestuur verbeteren. Als redelijk ervaren 

bestuurder wil ik mij vanuit mijn positie inzetten als buddy voor onze nieuwe bestuurders en 

hen in praktische zin ondersteunen in hun functie. 

 

 

Stephan van der Veeken (kandidaat penningmeester) 

Vijf jaar geleden ben ik lid geworden van het CDA en CDJA, omdat het me aanspreekt om in 

samenwerking, uitgaande van de onderlinge relaties in het maatschappelijk middenveld, de 

grondslagen van de christendemocratie uit te dragen. Ik ben van mening dat we actief dienen te 

participeren en daarom dat ik zo een bijdrage wil leveren. 

 

Ook wil ik graag een bijdrage leveren aan het CDJA Brabant en daarom ben ik gevraagd voor de 

functie van Penningmeester. 

Dit is een functie die aansluit op mijn werk bij het accountantskantoor PwC en mijn accountancy 

studie aan Nyenrode University, welke ik nog in deeltijd volg. Ook ben ik al die jaren actief in het 

CDA (Oosterhout) en CDJA, zowel lokaal, provinciaal als landelijk. Zo heb ik diverse 

bestuursfuncties vervuld en heb daar ook bij de financiën meegekeken of geparticipeerd in 

kascommissies of financiële commissies. 

 

De rol van de Penningmeester is belangrijk omdat deze kan aangeven wat financieel mogelijk is 

en tegelijkertijd de financiële continuïteit dient te waarborgen. Het zijn financieel magere tijden 

en er dient dan ook goed opgelet te worden op de kosten. Anderzijds dienen we gestimuleerd te 

zijn om activiteiten uit te kunnen voeren. Hierbij vind ik het belangrijk dat ook iedereen actief 

zoekt naar sponsoring en andere mogelijke bijdrage zoals vrije locaties. 

 

Ik hoop dat we zo de komende tijd samen kunnen werken in het CDJA Brabant en er een mooie, 

gezellige en politiek succesvolle tijd van maken. 

 

 

Wilco Vromans (kandidaat bestuurslid politiek) 

Mijn naam is Wilco Vromans, ik ben 28 jaar en woon in Hoogeloon. In het verleden heb ik 

Bestuurskunde en Overheidsmanagement gestudeerd aan de Avans Hogeschool in ‘s-

Hertogenbosch. Daarnaast heb ik in mijn laatste studiejaar een specialisatie Public Health, 

Health Care and Social Welfare gevolgd aan de Kristianstad University in Zweden. Momenteel 

ben ik zowel bij de GGD Limburg-Noord als bij De Zorggroep werkzaam als beleidsmedewerker. 

De uitdaging ligt voor mij in het geven van adviezen aan management of bestuur en te 

onderhandelen met zowel interne - als externe partners. Daarnaast vang ik tijdens deze 

werkzaamheden veel signalen op uit de samenleving. 

 

Maatschappelijke betrokkenheid en politiek houdt me ook bezig in mijn vrije tijd. Mijn drijfveer 

is op te komen voor mensen die het zelf (even) niet kunnen. De medemens een duwtje in de rug 

geven, zodat deze daarna weer zelfstandig zijn of haar weg in de samenleving kan vervolgen. 
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Vandaar dat ik ongeveer een jaar geleden heb gekozen lid te worden van het CD(J)A. Ik voel me 

thuis bij het CD(J)A omdat ik geloof in de kracht van de samenleving en in het nemen van ieders 

verantwoordelijkheid. Dus niet alleen voor jezelf, maar soms ook voor de ander. 

 

Het CDA verkeert echter in moeilijke tijden en de bovenstaande boodschap is helaas niet 

zichtbaar door het vele vergaderen en overleggen. Daarom is het van belang dat het CD(J)A zijn 

oor weer te luisteren gaat leggen bij de burgers. 

 

Hiervoor heb ik de onderstaande plannen. Graag wil ik samen met de regiovoorzitters en het 

bestuurslid Debat één keer per twee maanden een thematische bijeenkomst organiseren voor 

jongeren, waarbij ik laagdrempelig wil insteken. Om tot aansprekende thema’s die onder 

jongeren leven te komen, stel ik jullie hulp op prijs. Daarom vraag ik jullie al je ideeën en 

suggesties naar mij te mailen of achter te laten op mijn twitteraccount @WilcoVromans. 

 

Het komende jaar wil ik ook met een groep geïnteresseerden de straat op gaan, om met jongeren 

te spreken over de problemen die hen bezig houden. 

 

Tevens wil ik de contacten met andere PJO’s intensiveren en gezamenlijk debatten, politieke 

cafés en andere activiteiten organiseren. Want juist daar liggen ook mogelijkheden het unieke 

gedachtengoed van het CDJA scherper neer te zetten. 

 

De contacten met zowel CDA Brabant als het landelijke CDJA- werkgroepen en DB-er politiek 

dien ook te worden versterkt. Als bestuurslid politiek wil ik verder deel uit gaan maken de 

schrijfgroep voor het nieuwe CDJA Raadstuk betreffende “medische ethiek”. 

 

Al met al lijkt het mij een uitdagende, maar ook moeilijke functie, die ik graag, samen met jullie, 

aan ga. 

 

Rens Dietz (kandidaat bestuurslid communicatie) 

Mijn naam is Rens Dietz, 22 jaar en woonachtig in Eindhoven. Ik ben geboren en getogen in 

Goirle, maar op mijn 18e ben ik in Eindhoven gaan wonen. Ik heb HBO Communicatie op de 

Fontys Hogeschool Communicatie afgerond. Intussen ben ik gaan doorstuderen in Tilburg aan de 

UvT (studie: Bedrijfscommunicatie & Digitale Media). Na een premaster begin ik in september 

aan mijn master.  

 

Ik ben ruim vier jaar lid van het CDA en het CDJA. De reden hiervoor is dat ik niet geloof in een 

maakbare samenleving maar juist veel meer de verantwoordelijkheid bij de mens zelf wil zien. 

Anderzijds zijn er mensen die het nodig hebben, zij kunnen geholpen worden door de overheid. 

Niet door ze aan de hand mee te nemen door het leven, maar door ze een steuntje in de rug te 

geven. Wat mij betreft biedt het CDA als enige een antwoord op de vraag hoe de samenleving 

ingevuld dient te worden. Populair gezegd moeten we sociaal zijn waar het kan en hard zijn 

waar het moet. 

 

Ik ben ruim drie jaar secretaris geweest van deze mooie club (CDJA Brabant) en ben nu toe aan 

iets nieuws. Omdat ik het CDJA Brabant een warm hart toedraag heb ik besloten om me 

beschikbaar te stellen voor een andere functie. Daar waar de communicatie de afgelopen tijd erg 

tekort is geschoten bij ons (mede door gebrek aan een invulling op deze post) en daar waar ik 
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mijzelf al bijna een communicatiedeskundige mag noemen, leek mij dit een goede reden om me 

vacant te stellen voor de communicatiepost. Naast het verbeteren van de huidige 

communicatiemiddelen (nieuwsbrief, website, sociale media) wil ik meer politieke 

meningsvorminggerelateerde communicatie oppakken. Te denken valt aan acties rondom een 

hot item en het genereren van meer media-aandacht. Ik hoop dat jullie mij die kans geven! 

 

 

Suzanne van Haaften (nieuwbakken regiovoorzitter Midden-Brabant) 

Mijn naam is Suzanne van Haaften, ik ben 22 jaar. Ik woon in Kaatsheuvel en heb me in 2009 

aangesloten bij het CDA om mee te kunnen doen tijdens de gemeenteraadsverkiezingen. Na deze 

verkiezingen wachtte er een zwart gat, waardoor ik me bij het CDJA Midden-Brabant heb 

aangesloten. Een aantal weken geleden werd ik gebeld of ik niet wat meer wou gaan doen en 

inmiddels ben ik regiovoorzitter van de regio Midden-Brabant. 

Buiten mijn politieke leven ben ik eerstejaars student op de NHTV in Breda in de richting 

vrijetijdsmanagement. Op zaterdag ben ik caissière! 

Mijn interesses liggen in de cultuur, vooral muziek en theater. 

 

 

Mrigesh Robles de Medina (nieuwbakken regiovoorzitter Zuid-Brabant) 

Ik ben Mrigesh Robles de Medina, geboren op 28 november 1984 in Paramaribo, Suriname.  

Ik woon sinds 1993 in dit mooie land en via omzwervingen sinds juni 1998 in Eindhoven. 

 

Mijn studie heb ik genoten aan de Christelijke Hogeschool Windesheim te Zwolle. Aldaar heb ik 

in 2008 mijn bevoegdheid als tweedegraads docent geschiedenis behaald. Na een jaartje werken 

besloot ik in 2009 om de draad weer op te pakken en voor mijn eerstegraads bevoegdheid te 

gaan. Deze zal ik in september van dit jaar ook op zak hebben.  

 

Mijn interesse in politiek heb ik altijd in verband gezien met mijn interesse in geschiedenis. Voor 

mij zijn de twee onlosmakelijk met elkaar verbonden. De lessen die je als historicus leert, zijn 

naar mijn mening van grote waarde voor politici. Vandaar dat ik, uiteindelijk toch vrij laat, in 

2008 lid werd van het CDA en wat later van de jongerenafdeling. Ik heb de afgelopen drie jaren 

ervaren als een hele mooie periode. Een periode waarin ik zoveel als mogelijk mijn steentje heb 

bijgedragen, zowel voor het landelijke als de lokale CD(j)A. Belangrijker vind ik echter het feit 

dat ik in deze periode fijne mensen heb leren kennen. Mensen met wie ik goed overweg kan. Dat 

is voor mij uiteindelijk de belangrijkste reden geweest om akkoord te gaan met deze functie. 

 

Als voorzitter zie ik het als mijn taak om het ledental in de regio Zuid-Brabant op te schroeven. 

In mijn ogen, het meest dringende punt op de agenda. We zijn de goede weg ingeslagen onder 

mijn voorgangers. Ik zal trachten hun beleid voort te zetten, maar vanzelfsprekend ook te 

verbeteren. Een groter ledental duidt niet alleen op  groeiende interesse van jongeren in politiek, 

een groter CDjA (Brabant) is vanzelfsprekend ook gebaat bij het verkrijgen van meer invloed bij 

de (Eindhovense) CDA-fractie.  

 

De tweede taak zal het in standhouden én verbeteren zijn van de relatie met de moederpartij. 

Voor een goed functioneren van de jongerenafdeling is het van groot belang dat we door een 

deur kunnen met de moederpartij. Op de vraag hoe dat precies zal moeten heb ik nog geen 

antwoord, maar daarvoor kan ik gelukkig rekenen op mijn collega’s. 
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Tot slot is het belangrijk dat we niet het contact met de andere jongerenpartijen laten 

verwateren. Ik heb persoonlijk ervaren dat de contacten met de andere lokale jongerenpartijen 

op een professionele en amicale manier verlopen. Ook dit contact wil ik in stand houden en  

verbeteren.   

 

Ter conclusie: Ik ben niet iemand die gouden bergen belooft. Ik ben een realist. Het CDjA Zuid-

Brabant heeft het moeilijk op het moment. U kunt er echter van op aan dat ik mijn uiterste best 

zal doen om deze positie te verbeteren. Ik hoop dat ik kan rekenen op uw vertrouwen en steun 

bij het toekennen van deze verantwoordelijkheid. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NB: Tijdens de eerstvolgende bestuursvergadering zal worden besloten over wie de rol als 

vicevoorzitter gaat invullen. 

 

 

 

 

 

 


